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PLAN DE DÉVELOPPEMENT SPORTIF  

WATER-POLO
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SIMPLE 

Un projet accessible et sans 
contrainte  pour  tous  les 
comités et clubs.

ATTEIGNABLE 

Un projet décliné en objectifs 
concrets

MESURABLE 

Des indicateurs fiables pour 
chaque action entreprise.

TEMPOREL 

Un rythme régulier d'ici la fin 
de l'olympiade 2025-2028.

RÉALISTE 

Basé sur un diagnostic fiable, 
respectant l'identité de l’activité

CONSTRUISONS ENSEMBLE UN PROJET SMART
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OBJECTIFS 
Développement des licenciés, de la 

structuration des clubs et des résultats

POUR QUI ? 
Ligue, comités, clubs, pratiquants

AMBITION 
Vision, sens de l’activité et des 

actions

ORGANISATION DU PROJET
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   Fin Mai   
   Proposition à la commission 

Fin juin 
Présentation aux élus 

Septembre  
Mise en forme du projet 

     Novembre 

     Présentation à l'AG

CHRONOLOGIE DU PROJET

MISE EN PLACE DU PROJET EN JANVIER 2026 - DÉBUT DE LA NOUVELLE ORGANISATION EN OCTOBRE 
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Temps 1 : Diagnostic 
Analyser et diagnostiquer l’activité. 

Stabiliser toutes les actions.  
Améliorer et renforcer l’activité. 

Temps 3 : Action  
Déterminer des objectifs opérationnels 

Mettre en œuvre des plans d'actions 
concrets.

Temps 2 : Stratégie  
Formuler des axes stratégiques clairs et 

partagés.

UNE CONSTRUCTION EN 3 TEMPS
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DIAGNOSTIC 

Cartographie : 

des clubs actifs et engagés dans les différents championnats, 
leur niveau (loisir, régional, national) Nombre de licenciés :  

par catégorie d’âge et par sexe.

Encadrement :  
nombre d’entraîneurs, officiels et arbitres formés

infrastructure : 
 piscines homologuées, créneaux disponibles.
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ANALYSE

FAIBLESSESFORCES 

OPPORTUNITÉS MENACES

Potentiel de l’activité Disparité territoriale

Faible visibilité

Besoin en construction des clubs 
Promouvoir l’activité (Coupe Aquitaine des départements 

Renforcer l’activité régionale 
Développer la formation des entraineurs et des joueurs  

Sport collectif  / de jeu 

Clubs dynamiques et performants

Présence de 2 CAF

Représentativité des clubs au niveau national

Attractivité de  l’activité 

Une commission engagée 

Création d’une nouvelle l’ETR

Manque d’entraineurs formés
Distance géographique 

Manque de confrontation (loisirs)

Créer des sections dans les clubs 

Créer un circuit régionale « loisirs » ou tournois 

Difficultés d’accès aux piscines 

Cout des déplacements 

Clubs isolés  

Faible représentativité de l’activité 
 dans les clubs)

Manque d’engouement pour la création  
de l’activité dans les clubs

Manque de densité et de volume de match

Pas d’investissement des départements dans l’activité

Sortir du contexte fédéral

La disponibilité des entraineurs /  
la convention de la mise à disposition à revoir 

Soutenir les clubs engagés 

Organiser une CFL
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AXE S : Soutien

AXE P: Performance

AXE R : Rayonnement

Axe F : Formation

QUATRE AXES STRATÉGIQUES

Option WP au parcours du MSN
Formation continue des entraineurs et officiels 

Développement des jeunes arbitres
Guide pratique et pédagogique de l’activité + vidéo

Maintenir et soutenir les clubs existants

Sécuriser les conventions avec les collectivités

Valoriser l’activité (site-réseaux sociaux-médias)
Stabiliser et accroitre le nombre de licenciés

Renforcer le niveau régional et accéder à haut niveau 

Soutenir les CAF, maintenir les actions régionales  

Mettre en place un suivi des athlètes

Développer les sections sportives, les sports études,  
aider la structuration des clubs 

Créer un circuit régional loisirs et des sections dans les clubs  

Organisation d’une Coupe de France des ligues

Promouvoir l’activité régionale

Proposer un séminaire des entraineurs
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COMPÉTITIVES
Gagner une CFL / Être régulièrement sur le podium

ACTIONS

FINANCIÈRES 
Faire force de proposition, porter des projets, 
recherche de partenaires, afin de mener à bien les 
actions (stage/regroupement/participation à la CFL) 

STRATÉGIQUES 
Echanger, analyser et partager pour trouver des 
solutions de développement / identifier des 
structures / Parcours sportif de l’athlète

COLLECTIVES
Aider nos athlètes à progresser 
Collaborer avec les CAF
Renforcer la dynamique sportive actuelle 

APPRENTISSAGE
Développer l’activité 
Détecter et former les sportifs 
Inciter les entraineurs à approfondir ses 
compétences
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Evolution 
Nombre de licenciés, équipes et sections créées  

Développement 
De l’activité, des événements promotionnels  

Performance 
Des résultats régionaux et nationaux 

Ajustement  
Des actions selon les résultats, les besoins et 

l’évolution de la pratique  

EVALUATION
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Ligue Nouvelle Aquitaine de Natation 

Equipe Technique Régionale 
Water-Polo 

Siège social : Maison régionale des Sports 
  2 avenue de l’Université  

33400 Talence 


